
教職員による自己評価

39.5%

34.2%

28.9%

5.3%

13.2%

7.9%

36.8%

23.7%

0.0%

10.5%

28.9%

7.9%

7.9%

13.2%

7.9%

15.8%

18.4%

10.5%

34.2%

15.8%

13.2%

5.3%

18.4%

28.9%

7.9%

60.5%

60.5%

60.5%

52.6%

68.4%

71.1%

63.2%

68.4%

71.1%

76.3%

44.7%

78.9%

65.8%

52.6%

81.6%

68.4%

73.7%

76.3%

55.3%

55.3%

78.9%

63.2%

76.3%

65.8%

71.1%

0.0%

5.3%

7.9%

42.1%

18.4%

18.4%

0.0%

7.9%

28.9%

13.2%

23.7%

13.2%

23.7%

34.2%

10.5%

15.8%

7.9%

13.2%

10.5%

26.3%

7.9%

31.6%

2.6%

5.3%

18.4%

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

                                      

  
№ 評  価  項  目 

 

１ 
本校の校訓、教育目標、教育方針は、 
生徒の実態に応じた学校づくりの趣旨 
にあっている。 

２ 本校の教育課程は、教育目標を具現化 
する内容であると共に、生徒の実態に 
即して編成されている。 

３ 本校は、キャリア教育が適切に行われ 
ている。 

４ 教科、学科で授業計画や指導法につい 
てよく話し合っている。 

５ 生徒の実態を考慮した「わかる授業」 
の展開を心がけている。 

６ 個々の生徒に応じた指導に配慮し、適 
切な課題を与えるなど学力が身につく 
ようにしている。 

７ 本校の授業や各実習内容は学科の目的 
にあっている。 

８ 学習の評価は、評価の観点を明確にし、 
定期テストだけでなく多面的に行って 
いる。 

９ ＬＨＲは生徒に生き方、在り方を考え 
させる機会として計画的に運営されて 
いる。 

10 学校行事や生徒会活動は、生徒の主体 
性を育てるよう連携を図りながら指導 
が進められている。 

11 目指せスペシャリスト事業は、連携を 
図りながら指導が進められている。 

12 生徒や保護者へ十分な情報な提供しな 
がら進路指導を行っている。 

13 生徒指導は、共通理解のもと全員で行い、 
いじめや問題行動の早期発見･早期対応に

取り組んでいる。 
14 身だしなみや挨拶、マナーの指導を適切 

に行っている。 
15 生徒の悩みや相談には、親身になって応 

じている。 
16 教員ひとりで問題を抱えることがないよ 

う、ＭＨ委員会や特別支援教育委員会を 
中心に学校全体で取り組んでいる。 

17 部活動を通して、生徒の積極性や個性、 
能力を引き出す指導をしている。 

18 ボランティア活動を推進し、生徒が活動 
で得た学びを学校で生かすよう配慮して 
いる。 

19 本校は、健康･安全面に配慮した教育活動 
を行っている。 

20 清掃指導を徹底し、環境美化に努めてい 
る。 

21 学校の動きや生徒の様子を、保護者に積 
極的に情報として伝えている。 

22 ＰＴＡ活動を積極的に行っている。 
23 本校は、個人情報保護に留意した情報提 

供を行っている。 
24 本校は、学校の教育成果や特色をホーム 

ページや学校訪問などで積極的に広報す 
るとともに、開かれた学校づくりに努力 
している。 

25 校内研修は、学校が抱えている課題に即 
したテーマと内容で実施され、年間計画 
作成に反映されている。 
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【Ａ：よくあてはまる Ｂ：ややあてはまる Ｃ：あまりあてはまらない Ｄ：全くあてはまらない】 

回収率 100％ 
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